
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LEADING 2030 ¡empecemos!  
 

LEADING2030 pretende ayudar a las empresas a 

acelerar una cultura de sostenibilidad y de 

apropiación de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS). Mediante la creación de 

recursos de formación holísticos y prácticos, 

pretendemos impulsar la acción y dotar a los 

consultores empresariales y a los profesionales 

de la EFP de las competencias necesarias para 

integrar la sostenibilidad en los sectores 

empresarial y educativo.  

LEADING 2030 está financiado por el Programa 

Erasmus+. 

Nuestras prioridades 
 

• Sostenibilidad, protección del medio 

ambiente y lucha contra el cambio climático.  

• Adaptar la educación y formación 

profesionales a las necesidades del 

mercado laboral.  

• Aumentar la flexibilidad de las 

oportunidades en la educación y formación 

profesionales. 

eBrief - Julio 2023 
 

Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados 
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Los objetivos del proyecto 
 

1. Acelerar una cultura de sostenibilidad y apropiación de los ODS dentro de las empresas, creando 

una hoja de ruta holística y práctica para implementar las acciones adecuadas. 

2. Capacitar a consultores empresariales, profesionales de la EFPC y líderes con las competencias 

necesarias para que puedan apoyar la integración de acciones de sostenibilidad que tengan un 

impacto positivo en sectores específicos. 

3. Desarrollar un conjunto de recursos educativos y formativos innovadores y de vanguardia que estén 

disponibles en medios digitales y abiertos. 

4. Mejorar la cooperación local, regional, nacional y europea mediante la participación de los socios 

asociados, las principales partes interesadas y los grupos destinatarios en todas las fases del 

proyecto. 

Conoce a los Socios 
 

LEADING 2030 está coordinado por CEDRU - Centro de Estudos e Desenvolvimento Regional Urbano 

(Portugal) y los otros socios son:  

 Mindshift Talent Advisory (Portugal) 

 HCCI - Cámara de Heraklion (Grecia) 

 Cuiablue OÜ (Estonia) 

 FIP - Future In Perspective (Irlanda) 

 CARDET - Centro para el Avance de la Investigación y el Desarrollo en Tecnología Educativa (Chipre) 

 DISRUPTIA (España) 

 IB - Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH für Bildung und Soziale Dienste Niederlassung (Alemania) 

Sachsen (Alemania) 
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