
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LEADING 2030 – ας ξεκινήσουμε!  
 
Το LEADING2030 έχει ως στόχο να υποστηρίξει τις 

επιχειρήσεις να επιταχύνουν μια κουλτούρα 

βιωσιμότητας και την ιδιοκτησία των Στόχων 

Βιώσιμης Ανάπτυξης (ΣΒΑ). Με τη δημιουργία 

ολιστικών και πρακτικών εκπαιδευτικών πόρων 

στοχεύουμε να προωθήσουμε τη δράση και να 

αναβαθμίσουμε τους συμβούλους επιχειρήσεων και 

τους επαγγελματίες της επαγγελματικής 

εκπαίδευσης και κατάρτισης με τις ικανότητες για 

την ενσωμάτωση της αειφορίας σε όλους τους 

τομείς των επιχειρήσεων και της εκπαίδευσης.  

Το LEADING 2030 χρηματοδοτείται στο πλαίσιο του 

προγράμματος Erasmus+. 

Οι προτεραιότητές μας 
 

• Αειφορία, προστασία του περιβάλλοντος και 

καταπολέμηση της κλιματικής αλλαγής.  

• Προσαρμογή της επαγγελματικής εκπαίδευσης 

και κατάρτισης στις ανάγκες της αγοράς 

εργασίας.  

• Αύξηση της ευελιξίας των ευκαιριών στην 

επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση. 
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Οι στόχοι του έργου 
 

1. Επιτάχυνση της κουλτούρας της βιωσιμότητας και της ιδιοκτησίας των ΣΒΑ στις επιχειρήσεις, 

δημιουργώντας έναν ολιστικό και πρακτικό οδικό χάρτη για την εφαρμογή των κατάλληλων 

δράσεων. 

2. Εξειδίκευση των συμβούλων επιχειρήσεων, των επαγγελματιών του τομέα της επαγγελματικής 

κατάρτισης και των ηγετών με τις απαραίτητες ικανότητες, ώστε να μπορούν να υποστηρίξουν 

την ενσωμάτωση δράσεων αειφορίας που έχουν θετικό αντίκτυπο σε στοχευμένους τομείς. 

3. Ανάπτυξη ενός συνόλου καινοτόμων και πρωτοποριακών πόρων εκπαίδευσης και κατάρτισης, 

καθιστώντας τους διαθέσιμους σε ψηφιακά και ανοικτά μέσα 

4. Ενίσχυση της τοπικής, περιφερειακής, εθνικής και ευρωπαϊκής συνεργασίας μέσω της 

συμμετοχής των συνδεδεμένων εταίρων, των βασικών ενδιαφερόμενων φορέων και των ομάδων-

στόχων σε όλες τις φάσεις του έργου. 

Γνωρίστε τους εταίρους 
 

• Το LEADING 2030 συντονίζεται από το CEDRU - Centro de Estudos e Desenvolvimento Regional 

Urbano (Πορτογαλία) και οι άλλοι εταίροι είναι:  

• Mindshift Talent Advisory (Πορτογαλία) 

• HCCI – Chamber of Heraklion (Ελλάδα) 

• Cuiablue OÜ (Εσθονία) 

• FIP – Future In Perspective (Ιρλανδία) 

• CARDET - Centre for Advancement of Research and Development in Educational Technology (Cyprus) 

• DISRUPTIA (Ισπανία) 

• IB - Internationaler Bund - IB Mitte gGmbH für Bildung und Soziale Dienste Niederlassung 

Sachsen (Γερμανία) 
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